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Intact honorée pour ses actions en faveur de l’avancement des femmes en entreprise

TEASER: Intact honorée lors du Gala de reconnaissance annuel de La Gouvernance au Féminin

Intact s’est vu décerner la Certification Parité platine par l’organisme La Gouvernance au Féminin pour ses actions en faveur de
l’avancement des femmes en entreprise.

La Certification Parité platine, le niveau le plus élevé, a été décernée à Intact lors du Gala de reconnaissance annuel de La
Gouvernance au Féminin qui s’est tenu le 3 mars dernier. Charles Brindamour était présent à titre de coprésident d’honneur de
l’événement et pour accepter le prix, dont seulement sept de niveau platine ont été remis.

La Gouvernance au Féminin est un organisme à but non lucratif fondé en 2010 avec pour mission de soutenir les femmes dans
leur développement de leadership, leur avancement de carrière et leur accession à des sièges dans des conseils
d’administration. Le programme de certification, qui comprend quatre niveaux allant de bronze à platine, ne se penche pas
uniquement sur la parité dans les organes décisionnels des organisations, mais également sur la mise en œuvre des
mécanismes nécessaires pour permettre aux femmes de tous les niveaux hiérarchiques de faire progresser leurs carrières,
créant ainsi un vivier de talents féminins. La certification est ouverte aux organisations de plus de 400 employés.

Au cours des 15 dernières années, Intact a déployé des efforts concertés pour augmenter le nombre de femmes au sein de son
conseil d’administration. En 2004, les femmes représentaient 25 % du conseil d’administration. Depuis 2013, la proportion de
femmes au sein du conseil d’administration est constamment supérieure à 30 %, se situant aujourd’hui à 42 %.

« Je suis honoré qu’Intact soit reconnue comme une entreprise de niveau platine par La Gouvernance au Féminin, a déclaré
Charles Brindamour. Nous nous sommes engagés à offrir des possibilités permettant aux femmes de réaliser pleinement leur
potentiel à tous les niveaux de l’entreprise et nous nous réjouissons des progrès que nous allons continuer à réaliser ».

En tant qu’entreprise, nous pensons que de rassembler autour d’une même table des gens qui ont différents points de vue et
opinions change la dynamique et ouvre la porte à plus de possibilités. Cela a une incidence positive sur l’engagement des
employés, l’expérience que nous offrons aux clients, nos activités et notre capacité à réussir.
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