
Nouvelles | Intact Financial Corporation

Intact Corporation financière compte parmi les 100 meilleurs employeurs au Canada

Que faut-il pour être l’un des meilleurs employeurs?

Que ce soit en encourageant la formation et le développement, en offrant des avantages sociaux pour les familles ou en
assurant une bonne gestion du rendement, la priorité des meilleurs employeurs, c’est leurs employés.

Intact Corporation financière est fière de compter parmi les 100 meilleurs employeurs au Canada pour une quatrième année de
suite. Cette distinction prestigieuse se base sur huit critères : le milieu de travail physique; l’atmosphère de travail et le climat
social; les avantages sociaux (santé, famille) et financiers; les vacances et les congés; les communications avec les employés;
la gestion du rendement; la formation et le perfectionnement des compétences et l’engagement communautaire.

Le concours national des 100 meilleurs employeurs au Canada, qui en est maintenant à sa 20e année, est un projet éditorial qui
récompense des employeurs canadiens exceptionnels, choisis par les éditeurs de Mediacorp Canada inc. Les vainqueurs sont
annoncés chaque année dans un dossier spécial du Globe & Mail.

Intact Corporation financière est résolue à être une destination de choix pour les meilleurs talents, et des distinctions comme
celle-ci renforcent notre volonté de toujours nous améliorer et viser l’excellence dans nos projets de ressources humaines, notre
culture d’entreprise et tout ce que nous faisons.

À propos d’Intact Corporation financière
Intact Corporation financière (TSX : IFC) est le plus important fournisseur d’assurance incendie, accidents et risques
divers (IARD) au Canada et l’un des principaux fournisseurs d’assurance spécialisée en Amérique du Nord, avec près de
10 milliards de dollars de primes annuelles. La société compte plus de 13 000 employés à temps plein et à temps partiel qui
servent au-delà de 5 millions de particuliers, d’entreprises, de clients du secteur public et de clients institutionnels, à partir de
bureaux au Canada et aux États-Unis. Au Canada, Intact distribue ses produits d’assurance sous la marque Intact Assurance
grâce à un vaste réseau de courtiers, notamment sa filiale en propriété exclusive, BrokerLink, et directement aux
consommateurs par belairdirect. Aux États-Unis, OneBeacon Insurance Group, une filiale en propriété exclusive, fournit des
produits d’assurance spécialisée par l’entremise d’agences indépendantes, de courtiers, de grossistes et d’agences générales
de gestion.
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